
 

 

 
 
 
 
              
 

 
 
 

Die Stadt Sulzbach-Rosenberg sucht ab sofort  
für die Kindertagesstätte „An der Point“ 

eine Zusatzkraft zur Betreuung der integrativen Kinder, 
unbefristet mit 30,0 Stunden/Woche (m/w/d) 

 
 

Aufgabenschwerpunkte sind insbesondere: 
• Förderung und Betreuung der Kinder mit dem Gewichtungsfaktor 4,5 nach § 53 SGB VII 

in unserer Kinderkrippe 
 
 
Ihr Anforderungsprofil: 

• Abgeschlossene Ausbildung als Erzieher oder pädagogische Fachkraft 
• Freude im Team zu arbeiten 

• Führerscheinklasse B 
 
 
Wir bieten Ihnen: 

• Eine unbefristete Beschäftigungsstelle und damit einen zukunftssicheren Arbeitsplatz 

• Feste Arbeitszeiten von Montag bis Freitag von 08:00 Uhr bis 14:00 Uhr 
• Ein interessantes, anspruchsvolles Aufgabengebiet mit einem engagierten Team und 

angenehmen Arbeitsumfeld 
• ein interessantes, anspruchsvolles Aufgabengebiet mit einem engagierten Team und 

angenehmen Arbeitsumfeld 

• Persönliche und fachliche Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten 
• Sozialleistungen des öffentlichen Dienstes wie Zusatzversorgung, Leistungsentgelt, 

Jahressonderzahlung sowie eine betriebliche Krankenversicherung 

 
 
Schwerbehinderte werden bei im Wesentlichen gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt. Die 
Stadt Sulzbach-Rosenberg fördert aktiv die Gleichstellung aller Mitarbeiter (m/w/d) und bittet 
ausdrücklich alle Geschlechter um ihre Bewerbung. 

 
 

Ihre Bewerbung senden Sie bitte bis zum 28.09.2025 mit den üblichen Bewerbungsunterlagen 
an die Stadt Sulzbach-Rosenberg, Haupt- und Rechtsreferat, Luitpoldplatz 25, 92237 Sulzbach-

Rosenberg oder per E-Mail an Personalamt@Sulzbach-Rosenberg.de.  

 
 

 
 
Stefan Frank 
1. Bürgermeister 
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